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Absences excusées : Mr Guillermet, Mme Dosson, Mr Pharabet, Mme Darmet, Mme

Rapaud, Mme Souzy.

Bilan de I'année scolaire :

Le colt des transports a fortement augmenté pour les sorties scolaires.

Ex : avant sortie Feurs = 80€ actuellement 110€.

USEP : 5 sorties au cours de I'année financées par I'USEP( pour le colt des transports):
* Juin : féte de 'USEP avec présentation d’un jeu et participation aux autres jeux.

* 3 séances « école et cinéma »: fe dernier film a été vu en mai.

* Maternelle: Forét de Lespinasse. Les activités de découverte étaient proposées par !
ONF (la mare, les empreintes, les identifications d’animaux). Les activités étaient bien

adaptées a l'dge.

* CP/ CE1/CE2 :le 17 juin déplacement & St Bonnet le Courreau : Visite d’une Fromagerie
(fabrication de la fourme) et du Moulin des Massons {fabrication huile de colza) a Sauvain.
* CE2 CM1:le 18 juin déplacement a fa Réserve de Biterne : animation par ia ligue des
chasseurs autour de la forét et des oiseaux.

* CM2 : voyage découverte. : Strasbourg et retrouvaille avec leur classe correspondante de
Leipzig. Promenade en bateau, visite de 1a Cathédrale ,de la ville, et du musée du chocolat.
Rallye mixte dans le quartier de la petite France. Centre multimédia et technologie (style
musée de la science). Planétarium.

4 accompagnateurs pour 19 éléves.

Participation financiére par famille 80€, 100€ par la mairie. Une subvention de 1000€ a été
attribuée par I'Office Franco-Allemand de la Jeunesse.

L'année prochaine 2010-2011
6 classes ; Mme Champetinaud sera 3 temps partiel 50% ;elle effectuera donc la décharge de
M.VENET en CM1-CM2 ainsi que le complément de Mme Poirson. Le CP sera assuré par un

nouvel instituteur.

135 éléves sans les PS1.

P52 : 19 dont 2/3 n’ont pas encore été scolarisés+ 8 ou 9 MS 527 ou 28 élaves.

MS-GS : 8+17 GS = 25 éléves avec Mme Vial.

CP-CE1 : 15+5 CE1 = 20 élédves avec le nouvel instituteur.

CE1-CE2 : 12+8 CE2 = 20 éléves avec Mme Vacher.

CE2-CM1 : 9+ 11 Cm1= 20 éléves avec Mme Darmet.

CM1-CM2 : 5+ 15 CM2= 20 éléves avec Mr Venet.

La répartition des éléves dans les classes s'effectuera dans la perspective d'améliorer les
fonctionnements de classe. On doit pouvoir apprendre & vivre ensemble éléve et enseignant.
La séparation des CE1 est & considérer du point de vue pédagogique devant permettre a
chaque éiéve de développer au mieux ses capacités, Plusieurs critéres sont pris en compte :
difficulté/mixité/bonne entente de travail.

Ainsi 133éléves inscrits dont 7 PS1.



Evaluation CE1 : Mme Vacher Avant derniére semaine de Mai.

Frangais : 33%<5 éleves < 50% 50%< 9 éléves < 66% 5 éleves > 66%
Mathématiques 33%<2 éléeves < 50% 50%<7 éleves < 66% 10 éléves > 66 %

Un mot présentant les résultats a été transmis aux familles. -

Départ :
Le contrat de Sylvie Costa a pris fin au 31 Mai: Mme VIAL travaiile sans ATSEM en juin. Un

recrutement est en cours ce qui permettra a la personne embauchée de démarrer dés
septembre. Ce contrat est conditionné :+45 ans ou étre inscrit depuis +de 12 mois a I’ ANPE
ou bénéficier des minima sociaux} 7 ou 8 CV ont déja été recus.

Lla personne recrutée rentrera en fonction au 1F* Septembre.

Le départ a la retraite de Claire SOUZY le 31/12/2010-> recrutement pour remplacement ;
personne dipldmée et concours ATSEM. Délibération du conseil municipal et 3 mois de dédit
{si en poste)

Déménagement école:

Classe de Mme Vial : Mercredi 30 avec I aide du personnel communal et des élus.

Le 5 Juillet aura lieu la mise en carton et le déménagement du mobilier.

Bibliothéque :

Le stock de livres adultes n’ a pas pu étre repris par le Bibliobus car 'échange n’avait pas été
préparé.Donc comment va fonctionner la bibliothéque ? Des précisions seront apportées par
la municipalité en temps voulu.

Fonctionnement des salles :

il est nécessaire d’engager une demande de procédure de désaffection pour que la mairie
récupére la bibliothéque et la 6™ classe (Salle Mme Darmet) Celle-ci deviendrait la
biblioth&que et I'ancienne bibliothéque, aprés rénovation, deviendrait un logement {2011).
Pendant I'été I'ancien Préau (garderie, catéchisme, sou des écoles)sera rénové, isolé et
peint.

Gouter maternelle ;

Pour se conformer aux directives nationales, les classes materneiies supprimeront {e golter
collectif quotidien. Cependant les animations autour du go(t, des nouvelles saveurs, la
convivialité des anniversaires seront maintenues mais ponctuelles.

Plantation d’arbres et enlevage de souche dans la petite cour des maternelles.

Points divers

Mobilier scolaire : arrive fin juillet.

Chemin cour/ parking : les enseignants demandent | 'implantation d’une poubelle sur le
chemin qui descend de I'école au parking.

13 Septembre-8 Octobre : étudiante allemande doit faire un stage pour découvrir I'école
francaise.

Affichage des menus de |a cantine :

lls seront coliés dans le cahier de liaison et affichés sur panneau. Le menu est prévu sur 5
semaines




Remerciement pour les boites aux lettres et le panneau.

Sécurité : dans les cas de jeux dangereux, Les parents doivent sans délai alerter les

professeurs afin d’apporter une réponse rapide et efficace.

Cadeau féte des méres/péres : suite aux remarques, il apparait nécessaire de situer cette
démarche dan une logique d’apprentissage. Or les directives institutionnelles s'alourdissent
au fil du temps et chaque enseignant gére en fonction du temps restant ces activités
annexes.

Spectacle Certains parents s'étonnent de I'absence de spectacle en fin d’année. Les

enseignants expliquent le fonctionnement en place actuellement

Toutes les questions relatives au fonctionnement de I'école feront I'objet d’une mise au

point lors de la réunion générale de rentrée en début d’année.

L’achevement du parking est directement lié au budget communal dont la priorité reste la

rénovation des locaux.

Pierre du chemin barrant I'accés :il est urgent rappeler les consignes de securité et rappeler

les responsabilités de chacun. Tout enfant doit éviter d’y grimper dessus

La séance est levée 3 20h

Bonnes vacances a tous




